Altersstruktur der Patientinnen

bis 1 Jahr 258

1 bis 15 Jahre 715

16 bis 45 Jahre 2.784

46 bis 65 Jahre 3.202
66 bis 75 Jahre 1.841

Uber 75 Jahre 3.443

@ Belagsdauer Fachbereiche qage)

Chirurgie 3,29

Frauenheilkunde 3,15
und Geburtshilfe ’

Innere Medlizin 3,70

Akutgeriatrie

und Palliativ 10 Tage 13,81

Intensivstation 3,55

Kinder- und
Jugendheilkunde e

Unfallchirurgie 3,71
Tagesklinik (HNO) 0,26

Gesamt 4,23

Einzugsgebiet/Patientinnen osolute zanien)

Bezirk Rohrbach 10.000 10.452
restliches OO 1.532
andere Bundesldnder | 64

Ausland (alle) 89

Fachbereiche und deren Leiterinnen

Department fiir Akutgeriatrie und Remobilisation

OA Dr. Wolfgang Tenschert

Chirurgie
Prim. Dr. Franz Furtmuller

Frauenheilkunde und Geburtshilfe
Prim. Dr. Peter Stumpner

Innere Medizin
Prim. Dr. Anton Ebner

Kinder- und Jugendheilkunde
OA Dr." Pia Neundlinger

Unfallchirurgie
Prim. Dr. Wilhelm Winkler

Institute und deren Leiter

Anasthesiologie und Intensivmedizin
Prim. Dr. Reinhard Panholzer

Medizinische Radiologie-Diagnostik
Prim. Dr. Martin Oertl

Konsiliarfacher
Augenheilkunde und Optometrie
Dr. Wolfgang Luger

Hals-, Nasen- und Ohrenkrankheiten
Dr. Ofmar Puchner

Haut- und Geschlechtskrankheiten
Dr." Maria Geit, Dr. Christoph Stelzer

Neurologie
Dr. Albert Hainz

Pathologie
Prim. Dr. Rene Silye

Urologie
Dr. Thomas Bes

Mitarbeiterinnen 2017 (ol und Teiizeity

Arztinnen und sonst. akad. Mitarbeiterinnen
Pflege

Medfechn. Dienst und Hebammen
Verwaltungs- und Betriebsmitarbeiterinnen
Sonstige Mitarbeiterinnen

Summe

Fort- und Weiterbildung der

76
309
54
161

604

MiTOrbeiTerlnnen 20] 7 (nach Berufsgruppen in Stunden)

Arztinnen und sonst. akad. Mitarbeiterinnen
Med.techn. Dienst und Hebammen

Pflege (inkl. SHD)

Schulen und Akademien

Verwaltungs- und Betriebsmitarbeiterinnen
Summe

Schule fur allgemeine Gesundheits-
und Krankenpflege

Art der Ausbildung 2016
Dipl. Krankenpflegeausbildung 74
Pflegehelfer- und Fachsozialbetreuer-Ausbildung 15
Gesamt 89

3.553
955
8.054
200
1.640
14.402

2017
73
12

85

Wirtschafts- und Umweltdaten 2017

Kichenleistungen (Anzahl der Volimenis)
Patfientinnenverpflegung
Mitarbeiterinnenverpflegung

inkl. Gesundheits- und Krankenpflegeschule
Kdchenleistungen an Dritte

Energieverbrauch pro Jahr
Strom (MWh)

Gas (MWh)

Wasser (M)

Diesel (Liter)

Abfallmengen (pro Jahr in Tonnen)

Restmull

Gefahrliche Abfdlle

Recyclingstoffe und kompostierbare Abfdlle
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Die wichtige Rolle des LKH Rohrbach in der medizinischen Versorgung des Bezirks
Rohrbach wurde im Jahr 2017 erneut bestétigt. Mehr als 90.000 ambulante und

mehr als 12.000 stationdre Patientinnen vertrauten 2017 auf die medizinische Kom-
petenz und die hervorragende Pflege am LKH Rohrbach.

Personalia

Christa Freunthaler, MBA (45) ist seit April neue Pflegedirektorin. Sie folgte Gertrude
Schmitzberger nach, die in den wohlverdienten Ruhestand ging. Die geburtige
Waidhofnerin (a. d. Ybbs) wechselte von der Klinik der Diakonissen Linz in die ge-
spag. Ebenfalls neu besetzt wurden folgende Pflegeleitungen: DGKP™ Johanna
Hoéller (Intensiv), DGKP Andreas Lindorfer (An&sthesie) und DGKP Franz Gumpen-
berger (Dialyse).

Betriebliche Kindertagesstdtte
Zur optimalen Vereinbarkeit von Familie und Beruf bietet das LKH Rohrbach eine
flexible und auf die individuellen BedUrfnisse der Mitarbeiterinnen abgestimmte,
ganzjahrig gedffnete Kinderbetreuung. Gemeinsam mit dem OO Familienbund
werden Kinder ab 12 Monaten in der neuen Betriebstagesstétte nahe dem Spital
von Montag bis Freitag betreut.

35 Jahre LKH Rohrbach

1982 wurde das LKH Rohrbach eréffnet. Seither sichern wir wohnortnahe Versor-
gung unserer Patfientinnen und bieten zusatzlich Behandlungen in einigen Spe-
zialgebieten Uber die Grundversorgung hinaus. In einer breiten und qualitativ
hochstehenden medizinischen Versorgung liegen unsere besonderen Vorzlige.
Dadurch ergeben sich auch positive Ausbildungsmaoglichkeiten.

Fiir die Zukunft geristet

GroBe, wichtige Investitionen wurden mit einem neuen CT und einer neuen Durch-
leuchtung im Bereich der Radiologie getdtigt. Mit der Einfragung eines MRT in den
GroBgerateplan kommt der erste, lange geforderte Magnetresonanztomograph
ins Muhlviertel. Zuschlag und Baubeginn fur die Kinderreha neben dem LKH Rohr-
bach weisen ebenfalls einen vielversprechenden Weg in die Zukunft.

Unter Einbezug von FUhrungskraffen aus Medizin und Pflege des LKH arbeiten wir
weiter an der Strategie des LKH Rohrbach, um auch kinftig gut gertstet vorwdarts-
gehen zu kénnen.

Technikzubau

Der Technikzubau und die Sanierung der Verwaltung waren der letzte Schritt in der
Gesamtsanierung des LKH Rohrbach. Seit der Eréffnung des Hauses im Jahr 1982
arbeiteten die Techniker und Hausarbeiter in den damals gebauten Raumlich-
keiten. Aufgrund einer hdheren Anzahl an Gerdaten, behérdlicher Vorschriffen und
Prifungen war eine Anpassung der Situation erforderlich.

Externes Audit

Das LKH Rohrbach wurde nach ISO 9007, EN 15224 zertifiziert. Beim Audit wurde fest-
gestellt, dass das QMS des LKH Rohrbach durchgdngig und schilssig nachvollzieh-
bar ist. Insgesamt wurde ein erfreulich hohes Niveau bei der Erstzertifizierung erreicht.

Patienten- und Mitarbeiterzufriedenheit

Die Ruckmeldungen der Patienten-Befragung zeigten ein homogenes und Uber-
aus erfreuliches Ergebnis fur das LKH Rohrbach: Der gréBte Teil der Befragten gibt
an, sehr zufrieden mit unseren Angeboten und Leistungen zu sein und sich im Falle
einer Erkrankung ermeut vertrauensvoll in unsere H&nde zu begeben.

Ein erfreuliches Bild zeigt auch die Mitarbeiterbefragung im LKH Rohrbach: Die Mit-
arbeiter sehen u. a. Betfriebsklima und Arbeitsbedingungen éuBerst positiv. Haupt-
grinde dafur sind das kollegial e Verhdltnis untereinander sowie abwechslungs-
reiche und interessante Tdtigkeiten.

Brustzentrumszertifizierung

Das LKH Rohrbach erhielt als Teil des Brustgesundheitszentrums gespag-Elisabe-
thinen die Zerfifizierung nach EUSOMA, der Europdischen Gesellschaft fur Brust-
krebs-Spezialistinnen. Dies bescheinigt dem Brustgesundheitszentrum und seinen
Standorten héchste europdische Standards. Die dezentrale Organisation und der
Anspruch, wohnortnahe Spitzenmedizin zu garantieren, waren der Grund, sich fur
den herausfordernden Weg der EUSOMA-Zertifizierung entschieden zu haben. Mit
der Auszeichnung nach EUSOMA verpflichten wir uns zu einer jahrlichen Quali-
tétsprafung durch ein internationales Expertinnenteam. So wird sichergestellt, dass
die Qualitét der Behandlung den hohen Anforderungen der wissenschaftlichen
Fachgesellschaft dauerhaft gerecht wird.

Wir danken allen Mitwirkenden, die uns im abgelaufenen Jahr unterstitzt und ge-
férdert haben. Ein besonderer Dank gilt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
unseres Krankenhauses fur die vorbildlichen Leistungen. Besonders hervorheben
méchten wir die konstruktive Zusammenarbeit mit den niedergelassenen Arztin-
nen unseres Einzugsgebietes. Unser Dank gilt auch allen Patientinnen und Patien-
ten, die sich vertrauensvoll in die Obsorge unseres LKH Rohrbach begeben haben.

Mit freundlichen Grigen,

die Kollegiale FUhrung des LKH Rohrbach

Prim. Dr. Peter Stumpner, Arztlicher Direktor

Christa Freunthaler, MBA, Pflegedirektorin

Mag. Leopold Preining, MBA, Kaufmdnnischer Direktor

Ambulante Frequenzen

Fachbereiche 2016
Chirurgie 3.065
Endoskopie 1.474
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 3.759
Innere Medizin 10.506
Kinder- und Jugendheilkunde 1.5692
Med. Rad.-Diagnostik 24.817
Physiotherapie 10.760
Ergotherapie

Unfallchirurgie 28.663
Andsthesie 1.539
Sonstige 619
Gesamt 86.794

Landes-Krankenhaus Rohrbach

KrankenhausstraBe 1, 4150 Rohrbach-Berg, Osterreich
Tel.: 05 055477-0, Fax: 05 055477-22554

E-Mail: confact.ro@gespag.at

Internet: www.lkh-rohrbach.af, www.gespag.at

2017

2,980

4.188

10.788

25.701

9.921

895

30.585

1.596

315

Stationdre Aufnahmen

Fachbereiche

Gesamt (ohne Verlegungen)
Chirurgie

Frauenheilkunde und Geburtshilfe
Innere Medizin

Akutgeriatrie und Palliativ
Intensivstation

Kinder- und Jugendheilkunde
Unfallchirurgie

Tagesklinik (HNO)

Anzahl der OP-Leistungen

OP-Leistungen

Anzahl der Geburten

Geburten

2016

11.884

2,052

1.264

4.631

146

370

114

2.536

102

3.518

595

2017

12.127

2.105

1.298

4731

167

371

1.057

2571

102

3.610

592

Ambulanzzeiten

DW 27601
Mo, Mi, Fr 10.00-12.00 Uhr, Terminvereinbarung erbeten

DW 26730

Mo-Do 9.00-14.00 Uhr, Fr 9.00-11.00 Uhr, Terminvereinbarung erbeten

DW 24370
Mo-Sa 6.30-11.00 Uhr und 12.30-17.30 Uhr

DW 24241
Mo-Fr, nur nach Terminvereinbarung

DW 23900
Di, Do 8.00-12.00 Uhr, Terminvereinbarung erbeten

DW 23750
Di, Do 8.00-12.00 Uhr

DW 24444
nur nach Terminvereinbarung
Terminvereinbarung Mo-Do 7.30-15.30 Uhr, Fr 7.30-12.00 Uhr

DW 24850
Di, Do 8.00-12.00 Uhr, Terminvereinbarung erbeten

DW 27080
Terminvereinbarung Mo-Fr 7.30-9.30 Uhr

DW 24590
Mo-Fr 8.00-11.45 Uhr, Terminvereinbarung erbeten

DW 26730
Mo—Fr 8.00-11.30 Uhr

DW 26785
Mo-Fr 13.00-14.00 Uhr nach Terminvereinbarung

DW 27601
Mo-Fr 8.00-11.30 Uhr, Terminvereinbarung erbeten

Beratung

DW 22142
Mo-Fr 8.00-12.00 Uhr nach tel. Terminvereinbarung

DW 24591
Mo-Do 8.00-10.00 Uhr nach tel. Terminvereinbarung

DW 22330
Terminvereinbarung erbeten

DW 22380
Mo-Do 8.00-12.00 Uhr nach fel. Terminvereinbarung

DW 25200
vormittags nach tel. Terminvereinbarung

DW 22150
Mo-Fr ganztégig
DW 22140, 22141
Di-Fr 8.00-12.00 Uhr nach tfel. Terminvereinbarung

DW 22165
Mo, Mi, Fr 8.00-12.00 Uhr



